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LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento

OGGETTO: progetto “Connessi nel rispetto — scuola antibullismo”, nell’'ambito dell’ Avviso
"Diamo voce al rispetto: connettiamoci per contrastare ogni violenza” - progettualita
finanziata della provincia autonoma di Trento- Assessorato Istruzione, cultura, per i giovani e

per le pari opportunita”
Progetto: CONNESSI NEL RISPETTO - SCUOLA ANTIBULLISMO Cup: C61125000630003

L’Istituto Comprensivo Aldeno Mattarello", C.F. N. 96056860222 con sede legale in Via della Torre Franca n.
1-38123 Mattarello (Trento) in persona del prof. Michele Ruele, ivi domiciliato per la sua qualita di dirigente

scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTI

Il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione interna prot .repertorio xxx — del xx.xx.2026
nell’ambito del progetto “Connessi nel rispetto — scuola antibullismo”, nell'ambito dell'Avviso "Diamo
voce al rispetto: connettiamoci per contrastare ogni violenza” - progettualita finanziata della provincia
autonoma di Trento- Assessorato Istruzione, cultura, per i giovani e per le pari opportunita” Progetto:
CONNESSI NEL RISPETTO — SCUOLA ANTIBULLISMO Cup: C61125000630003

il verbale di selezione prot xxx dd.xx.xx.xxxx adottato dalla commissione di valutazione incaricata con
Decreto n. ;

la graduatoria determina. xxx del gg.mm.aaaa

PREMESSO CHE

come chiarito nell’avviso protocollo icam ,I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in

ordine alle attivita di formazione degli studenti, organizzazione e progettazione (a seguire anche

“I'Incarico”) nell’ambito del progetto “Connessi nel rispetto — scuola antibullismo”, nell'ambito dell'Avviso
"Diamo voce al rispetto: connettiamoci per contrastare ogni violenza” - progettualita finanziata della
Provincia Autonoma di Trento- Assessorato Istruzione, cultura, per i giovani e per le pari opportunita”
Progetto: CONNESSI NEL RISPETTO — SCUOLA ANTIBULLISMO Cup: C61125000630003

L’Istituto e destinatario delle risorse finanziate relative Avviso "Diamo voce al rispetto: connettiamoci per
contrastare ogni violenza” - progettualita finanziata della Provincia Autonoma di Trento- Assessorato
Istruzione, cultura, per i giovani e per le pari opportunita”

= tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso

delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;



la/il prof.ssa/prof. nome cognome risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

I'lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale verbale di selezione n. prot.
xxx del gg.mm.aaaa;

non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a nome e cognome l'incarico avente ad oggetto
'incarico di esperto nei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento, nell’ambito del PROGETTO “CONNESSI NEL RISPETTO — SCUOLA ANTIBULLISMO”,
NELL'AMBITO DELL'AVVISO "DIAMO VOCE AL RISPETTO: CONNETTIAMOCI PER CONTRASTARE OGNI
VIOLENZA” - PROGETTUALITA FINANZIATA DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO- ASSESSORATO
ISTRUZIONE, CULTURA, PER | GIOVANI E PER LE PARI OPPORTUNITA” PROGETTO: CONNESSI NEL RISPETTO
— SCUOLA ANTIBULLISMO CUP: C61125000630003

1. LIncarico prevede I'espletamento di xxxxx.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse sopracitate, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa e nelle
determine relative.

3. LIncaricato siimpegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti della Provincia Autonoma di Trento approvato con Deliberazione della Giunta provinciale
n.1514 di data 27 settembre 2024

6. Ladurata dell’incarico e di x ore a decorrere dal gg.mm.aaaa e fino al 30 maggio 2026.

7. Noné&ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento

8. L'Incarico conferito prevede I'espletamento di n. x percorsi come da oggetto per un totale di xx ore il
compenso e pattuito lordo pari a € xx (Euro quattrocentoventi/00) orari, , per un totale
omnicomprensivo pari a € xxx (cifra /00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare
alle ore effettivamente prestate

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto a cedolino nel mese di luglio 2026 previo
svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet o documentazione
corrispondente sulle giornate/ore effettivamente svolte da consegnare tassativamente entro
08.06.2026.

Si attesta che sono gia stati acquisiti agli atti i seguenti documenti
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Trento. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Michele Ruele
Si allegano alla presente: Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
° nuovo codice comportamento informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione

in conformita alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa &

. informativa sulla privac
P y sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993

e accettazione




Accettazione incarico

Oggetto: accettazione incarico docenti esperti interni con competenze specifiche per la realizzazione delle
attivita di cui al progetto “Connessi nel rispetto — scuola antibullismo”, nell'ambito dell'’Avviso "Diamo voce
al rispetto: connettiamoci per contrastare ogni violenza” - progettualita finanziata della provincia autonoma

di Trento- Assessorato Istruzione, cultura, per i giovani e per le pari opportunita”
Progetto: CONNESSI NEL RISPETTO - SCUOLA ANTIBULLISMO Cup:
C61125000630003

Spett. le Istituto Comprensivo Aldeno Mattarello

Con la presente il/la sottoscritto/a dichiara:

- di accettare la proposta di incarico, nell’ambito del progetto come esplicitato nella nota del Dirigente
scolastico prot dd ;

- di aver preso visione delle disposizioni e istruzioni operative presenti nella proposta di incarico;

- di essere a conoscenza che 1’attivita dovra essere svolta al di fuori dell’orario di servizio ¢ dovra essere
svolta in costanza di contratto di lavoro subordinato (personale interno alla scuola), pertanto nel momento in
cui cessera il mio rapporto di lavoro con questa istituzione scolastica, cessera anche qualune mio incarico ;

- di aver ricevuto le informazioni sulle finalita e modalita del trattamento dei dati ai sensi degli articoli 13 e 14
del Regolamento UE 2016/679;

- di espressamente consentire, ove necessario, il trattamento dei dati per le sole finalita oggetto del
contratto/ordine per la fornitura di beni e servizi stipulato (ai sensi dell’articolo 6 comma 1 lett. a. del
Regolamento UE 2016/679);

- di aver preso visione dell’informativa estesa sul trattamento dei dati personali relativa a fornitori di beni e
servizi presente sul sito internet del Istituto Comprensiva Aldeno Mattarello;

- che I’ Amministrazione ha trasmesso, ai sensi dell’art.18 del Codice di Comportamento approvato con
Deliberazione della Giunta provinciale n.1514 di data 27 settembre 2024, copia dello stesso, dichiara di
averne preso completa e piena conoscenza e di impegnarsi, con riferimento alle prestazioni oggetto
dell’incarico, ai sensi dell’art.2 del Codice di comportamento approvato con deliberazione della Giunta
Provinciale n.1217 di data 18 luglio 2014, ad osservare per quanto compatibili con il ruolo e I’attivita svolta
gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento stesso;

Data
Firma
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